Ata 1l

Procedimento concursal de recrutamento para o preenchimento de dois postos de
trabalho de técnico superior da carreira geral de técnico superior para a Area de
Servigos Financeiros- Despesa, conforme caracterizagio no mapa de pessoal

No dia 16 de novembro pelas 10 horas o juri entrevistou o candidato Manuel Ant6nio Lourengo
Mesquita para o preenchimento de uma vaga para técnico superior para a Divisdo de Servicos
Financeiros.

Verificdmos que o perfil do candidato apresentado ndo se adequa ao perfil necessario para
reforgar a divisdo de servigos financeiros.

O candidato tem os seus conhecimentos desatualizados para a fungdo em questdo,
nomeadamente a nivel de Sistema Normalizagdo Contabilistica das Administracdes Publicas
(SNC-AP) e de Regime de Administragdo Financeira do Estado (RAFE)

A formacdo mais recente, que ja data de 2009, é um doutoramento em administracdo,
vocacionado para a vertente académica e de investigagdo, sendo irrelevante para a funcdo em

questao

As experiéncias profissionais dos Ultimos dezoito anos ndo sdo as mais compativeis com a fungdo
em questdo.

Demonstrou vontade excessiva de acumulagdo com outras fungbes externas a entidade, que
podem prejudicar a disponibilidade exigida para a fungdo em quest3o.
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