Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho
de Técnico Superior da carreira geral de Técnico Superior- Area de Marketing e
Relagdes Externas, conforme caracterizagdo no mapa de pessoal
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A trinta de julho de dois mil e vinte e quatro, reuniu o juri do procedimento concursal
comum para o preenchimento de um posto de trabalho de Técnico Superior da carreira
geral de Técnico Superior para a Diregdo de Marketing e Relagbes Externas, conforme
caracterizagdo no mapa de pessoal, autorizado por despacho de 28 de maio de 2024
do Presidente da ISEG.

Aordem de trabalhos da reunido foi a seguinte:
1. Admissao a concurso dos candidatos;

2. Definicdo do calendario do procedimento concursal.

1. Admissao a concurso dos candidatos

Apbs anélise das candidaturas recebidas, o jiri deliberou por unanimidade pela

admissao dos seguintes candidatos:

Candidatos Admitidos para Prova de Conhecimentos:

Alice de Sousa Quental Mota Vieira
Ana Carina Seno Martins

Ana Filipa Sales Vasao das Neves
Ana Isabel de Oliveira Lopes

Ana Margarida Fernandes Gouveia

Ana Patricia Pereira Gaspar e Silva
Ana Rita Barbosa do Vale

Ana Teresa de Oliveira Melo
Antonio Manuel Figueiredo Marques
Beatriz Rodrigues Vidal Ferreira
Carolina Quitério Costa

Carla Isabel de Almeida Vicente
Cétia Andreia Ramos Valente

Daniela Alexandra Dias Rodrigues
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David Justino Cairrao

Diogo Alexandre Neves Sousa

Diogo Manuel Ferreira Pereira

Ema Francisca Martins de Lima

Fabiola Barreto Lira

Filomena Maria Barata Gongalves de Oliveira
Gabriela Martins de Sousa

Gongalo José Soeiro Estima Ferreira

Hugo Bernardo de Almeida Neves

Inés Gongalves de Giao Miradouro Branco
Irina Sofia Esteves Rosa

Isabel Patricia Gongalves de Jesus

Joana Andreia Simées Machado

Joana Santos Godinho

Joao Miguel Silvestre Mendes

Joel Gongalo Cerqueira Joaquim

Lucas Rohan Machado

Marco Antdnio Relvas do Nascimento Fernandes Alves

Maria Dulcinea Silva Santos

Maria Teresa Esc6to Samarra

Mariana Ferreira de Carvalho

Mariana Catarina Nicolau Fogeiro

Mariana Cerqueira Fragoso

Mariana Pinheiro de Sousa

Marta Freitas dos Santos Matos Rodrigues
Marta Velez Batista

Patricia Alexandra Monteiro Natario

Sara Mariana Martins Gomes Pombo Alves
Susana Maria Lima Quaresma Pereira Correia
Tatiana Alexandra Sanches Fonseca

Victoria Dias Dantas
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Candidatos Adminitodos a Avaliagao Curricular.

Rodrigo Manuel Afonso Jodo a) /j/_.

a) Admissdo pendente de entrega de declaragao de fungdes com data atual, caso
nao entregue a referida declaragdo passard a ser admitido & Prova de
Conhecimentos.

Candidatos Excluidos do Concurso
Alvaro José Ribeiro Lopes a)
Margarida Francisco da Conceigao Cartaxo a)

Micael Dallot a)

a) Excluido por ndo apresentar certificado de habilitagdes valido.

2- Definigao do calendario do procedimento concursal:

O Juri propds-se seguir com a seguinte proposta de calendarizagao:

Métodos de Selegao Datas previstas para a sua realizagao
Prova de Conhecimentos Dia 25 de setembro, Anfiteatro 2, Ed.
Francesinhas 1. 40"

Avaliagao Psicolégica Durante o més de outubro, em data a
anunciar

Avaliagao Curricular Durante o més de outubro, em data a
anunciar

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias | Durante o més de outubro, em data a
anunciar

Entrevista Profissional de Sele¢ao Durante o més de outubro, em data a
anunciar
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A proposta de calendarizagdo pode ser alterada em fungdo das prorrogativas da

legislagao inerentes ao concurso.

O Jari deliberou ainda, notificar os candidatos para em conformidade com a lei
manifestarem por escrito, no prazo de 10 dias Uteis, o que se lhes oferecer sobre a

intengao do Jari.

Sem mais assuntos a tratar subscrevem:

Presidente
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/@Vlanuel Cristévao Verissimo
1° Vogal \

Joao Paulo Tomé Calado

2° Vogal
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Maria Helena Soares Laymé



