RISCOS PSICOSSOCIAIS E DIREITOS LABORAIS

Prevenc¢do, Gestao e Intervengao

Datas:3.4 e 5 de Fevereiro de 2025
Horario:9.00h-18.00h
Local: Anfiteatro 3, Edificio Quelhas 6

Ciclo tematico constituido por 3 modulos:

I- Satide Mental e Riscos Psicossociais no trabalho
(3 de Fevereiro de 2025)

* Saude Mental

* Promogdo da salide mental no trabalho

* Politicas e Estratégias de intervencdo

* Riscos Psicossociais no trabalho

* Causas e Consequéncias

* Prevencao Gestao e Intervengao

Il - Riscos Psicossociais no trabalho e Direito da seguranca e satude no trabalho
(4 de Fevereiro de 2025)

* Avaliacdo e Gestdo de Riscos

* Politicas e Estratégias de Intervengao

* Enquadramento legal e normativo

* Direito da Seguranca e Saude no Trabalho

* Acidentes de trabalho e doencas profissionais

* Analise critica da legislacdo

lll- Assédio Moral e Direito Laboral
(5 de Fevereiro de 2025)
* Assédio Moral no trabalho
* Assédio moral e ordenamento juridico
* Conceito, Causas e Consequéncias
* Investigacdo na europa e Portugal
» Estratégias de Prevencdo, Gestdo e intervencdo

Destinatarios

Este Ciclo Tematico destina-se a alunos e docentes universitarios, delegados sindicais, delegados de SSHT entre
outros, qualquer que seja a area da sua formagdo académica, que queiram aprofundar os seus conhecimentos em
termos de direitos e riscos laborais, novos riscos laborais emergentes e seguranga no trabalho, quer numa
perspectiva legal quer numa perspectiva de sadide ocupacional.

Formadores

O ciclo tematico serd lecionado pelo Prof.Dr.Anténio Garcia Pereira (Docente do ISEG),pela Dra.Ana Teresa
Verdasca (Formadora e Investigadora do SOCIUS / ISEG), pela Prof.Doutora Maria Antdnia Frasquilho (Médica
Psiquiatra — Clinica Alterstatus). Pelo Prof Doutor Hernani Veloso Neto (Faculdade de Letras da Universidade do
Porto) e pelo Dr.Manuel Roxo (Sub inspector geral aposentado da Autoridade para as condi¢es do trabalho — ACT)
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